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________________________________________________________________________________________ 

 
FORMACION ACADEMICA 
1999 - 2003   Contador Público – Universidad Autónoma de San Luis Potosí 
2003- 2005   Maestría en Administración – Universidad Autónoma de San Luis Potosí 
2016 – a la fecha Maestría en Impuestos - Universidad Autónoma de San Luis Potosí 
2016 – a la fecha Especialidad en Costos con énfasis a Costos Industriales – Universidad Marista de San 

Luis Potosí. 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
EXPERIENCIA LABORAL 
2002 – 2003  Auxiliar Contable. Despacho Contable Héctor Aguirre Melo y Asociados. 
2003 - 2004 Auxiliar Contable. Despacho contable C.P. María Natividad Camacho Martínez. 
2003 - 2004  Visitador Patronal. Instituto Mexicano del Seguro social. Subdelegación Metropolitana 

oriente. Departamento de Auditoría a Patrones. 
2004 – 2005 Auxiliar contable. Centro de Producción y comercialización Agroindustrial de Rioverde. 
2005 – 2010  Jefe de costos y presupuestos. Centro de Producción Santa Rita S.A. de C.V. 
2010 – 2013 Gerente de Contabilidad y Costos. Centro de Producción Santa Rita S.A. de C.V. 
2013 – Actualidad Director de Administración de Recursos Humanos. Oficialía Mayor del Poder Ejecutivo 

del Estado de San Luis Potosí. 
 
__________________________________________________________________________________________ 
 
FORMACION EXTRA ACADÉMICA 
Aspectos Fiscales y Laborales de Sueldos y Salarios. Colegio de Contadores Públicos de San Luis Potosí. San 
Luis Potosí, S.L.P. 
12 de Junio y 09 de julio 2015. 
 
Reforma Laboral en el entorno de las Empresas. Colegio de Contadores Públicos de San Luis Potosí. San Luis 
Potosí, S.L.P. 
19 de Junio 2015. 
 
Seminario “Cómo solventar las observaciones de las instancias fiscalizadoras” Quality Training de México. 
Ciudad de México. 
04 de marzo 2011 
 



Cierre Anual de las personas Morales y papeles de trabajo 2010, reformas fiscales 2011. Colegio de Contadores 
Públicos de San Luis Potosí. San Luis Potosí, S.L.P. 
Diciembre 09 de 2010. 
 
Panelista Semana de la contaduría 2010. Universidad Autónoma de San Luis Potosí.  
Noviembre de 2010. 
 
Facturación electrónica 2010. Implementación y obligatoriedad. Logística y Capacitación Profesional, S.C. San 
Luis Potosí, S.L.P. 
13 de septiembre 2010. 
 
Tercer congreso Técnico Empresarial. Asociación Mexicana de Horticultura Protegida, Guadalajara, Jal. 
26 y 27 de Agosto 2010. 
 
Reglas de Comercio Exterior para el 2010. AJR Comercio Exterior. San Luis Potosí, S.L.P. 
16 de julio 2010. 
 
Planeación Estratégica. MDC Consultoría y Capacitación. San Luis Potosí, S.L.P. 
03 de julio de 2010. 
 
Seminario de costos, Costo de venta e inventarios. 
Instituto de especialización para ejecutivos, S.C. Guadalajara, Jal. 
22 enero al 26 de febrero 2010. 
 
Módulo XI Planeación Fiscal Estratégica. Instituto de especialización para ejecutivos. S. C. Guadalajara, Jal. 
20 Noviembre 2009. 
 
Reformas Fiscales 2010. Colegio de Contadores Públicos de San Luis Potosí. San Luis Potosí, S.L.P. 
19 de Noviembre  2009. 
 
Actualización Fiscal Módulo 2 ISR Personas Morales. Colegio de Contadores Públicos de San Luis Potosí, S.L.P.  
16 y 23 de junio 2009 
 
Taller Pronósticos de negocio, Business Forecasting. Corporate Resources Management /Institute Business 
Forecasting. México DF 
18 y 19 de mayo 2009. 
 
Asesores integrales Organizacionales S.A. de C.V. México DF 
17 de agosto de 2006. 
 
 


